Hazirend

Az intézmény adatai:
Neve: Szari Napsugar Kindergarten Ovoda
Cime: Szar Ovoda koz 3. ( Tel.22/ 353-819, e-mail: napsugarkindergarten@gmail.com)
Ovoda vezet6: Metzgerné Speier Katalin
Ov. vez. helyettes: Szab6 Tiborné
Az intézmény nyitvatartasa:
Napi nyitva tartas: 6.30-17-ig
Nevelési év: szept. 1.-augusztus 31.
Az iskolai nyari sziinet idején az Ovoda az igényeknek megfeleldent
Osszevont csoport/ok/kal mikodik.
Téli zaras: Karacsony- Ujév kozott
Nyari zaras: 4 hét
Nevelés nélk. napok: évente max. 5 nap (indokolt esetben ligyelet)

A hazirend célja, jogszabalyi hattere:

Az 6vodai élet egy részének jogszabalyi keretek kozott torténd szabalyozasa. E szabaly
megléte biztositja az 6voda torvényes mitkodését, az dvodai nevelés feladatainak zavartalan
megvaldsitasat, valamint a gyermekek 6vodai életének megszervezését. 1.3. A hézirend
jogszabalyi hattere: 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (tovabbiakban Nkt.)
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

Az 6voda funkcidja:

Intézményilink a Kozoktatasi Rendszer szakmailag 6néllé nevelési intézménye, 6vo-védo,
személyiségfejlesztd funkcidkat 1at el, a csaladi nevelés kiegészitdje a gyermek két és fél éves
koratol az iskolaba 1épésig.

Az 6vodai élet megszervezése:

A gyermekek ovodai életének céltudatos kialakitasa az 6vodapedagdgus feladata. A napirend
biztositja a gyermekek egészséges fejlodését azaltal, hogy megfeleld idokeretet jelol meg
minden tevékenységhez. Az dvodai élet szervezésének legfobb kdvetelményei
— folyamatossag és rugalmassag
— egészséges ¢letmodra nevelés, a kdrnyezet védelme
—német nemzetiségi nevelés és hagyomanyapolas
az ¢életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembevételével.

Ovodakateles koru gyermek 6vodaba jarasanak szabalyai:

Az 6voda a gyermek hdroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti. (Nkt. 8.§ (1)

A harmadik életéviiket szept. 1-ig betoltott gyermekek szamara legalabb napi 4 oOraban
kotelezé az 6vodai nevelésben valo részvétel. Az dvoda neveldtestiilete kéri és ajanlja, hogy
az 6vodakoteles koru gyermeket legkésdbb 8.30 6raig hozzék be az 6vodaba.

A beiratkozas, felvétel eljarasrendje:
Az 6vodai felvétel a férdhely betoltéséig (csoportonként maximum 25 {6+ 20 % a fenntartd
dontése alapjan) az egész év folyaman, jelentkezés alapjan torténik. Az dvodai beiratds a



Fenntart6 és az dvodavezetd altal meghatarozott idépontban, minden év aprilis 20. és majus
20. kozott torténik. A nevelési év kozben érkezd gyermekek felvétele a férohely
fiiggvényében folyamatos.

A gyermekek érkezésének, tavozasanak, tavolmaradasanak rendje:

Az els6 dvodaba 1épés elétt a sziiloknek orvos altal kiallitott igazolassal kell igazolniuk, hogy

gyermekiik egészséges, kozOosségbe mehet.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

Betegség esetén csak orvosi igazoldssal fogadjuk ujra a gyermekeket.

Egyéb, nem betegségbdl adodo hidnyzas esetén:

A gyermekek tdvolmaradasat eldre kell bejelenteni, és ,,Sziildi igazolas™ kitoltésével kell
igazolni. A nyari iddszak kivételével az egybefiiggd 5 napot meghaladd hidnyzasra az
ovodavezetd irasbeli engedélyét kell kérni a tdvolmaradast megeldzden.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, mulasztasat igazolatlannak kell tekinteni.

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet értelmében: Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, ¢€s egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal
tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot. Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dévoda vezetdje a mulasztasrol
tajékoztatja az éaltalanos szabdlysértési hatosagot. Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot.

Az dvodaba csak egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, gyogyszert szedd, még labadozo
gyerek bevétele az Ovodaba a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyerek atvételének megtagadasa.

Fertdzo betegség esetén bejelentési kotelezettsége van a sziilonek.

Az 6vodaban megbetegedett gyermeket a sziild értesitése utan, a lehetd leghamarabb el kell

vinni az 6vodabol, és csak orvosi igazolassal fogadhat6 be ujra.

Betegségbdl felgyogyulva csak orvosi igazolassal fogadjuk a gyermekeket.

Csak azokért a gyerekekért tudunk feleldsséget vallalni, akiket az &vodaba beérkezve,

lehetleg atoltoztetve, az 6voda dolgozoinak atadnak. A sziildnek atadott gyermekért az

6voda teriiletének elhagyasdig a sziild felelds (pl.: udvaron, folyosén). Az 6vodabdl a

gyerekek csak felndtt kisérettel tdvozhatnak. A kiskort feliigyeletével, ill. egyediil csak a

szlil¢ irasbeli kérelmével engedhetd el gyermek. Az egyediil jaré gyermekekért 6vodaba

érkezésiikig, ill. 6vodabol vald tdvozasuk utan a sziil6 vallalja a feleldsséget.

Az étkeztetés szabalyainak eljarasrendje:

Az dvodaban a gyerekeknek haromszori étkezést biztositunk. Ezen kiviil a sziilék a kovetkezd
esetekben hozhatnak be ¢élelmiszert: vitaminnap (gyiimolcs, zoldség), sziiletésnap (édesség,
slitemény, gylimdlcs, szorp),iinnepnapok, kirdndulés (ragesalni valo, innivalo).

Az ételallergias gyermekeknek, amennyiben az ovodat ellatd fézékonyha nem tudja
biztositani szamukra a specialis étkezést, a napi ételét névvel feliratozva a sziilék reggel
atadjak az 6voda dolgozdjanak, melyet a fogyasztasig hiitve tarolunk.

Az 6voda teriiletén a gyerekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott élelmiszerrel, ill.
az ovodai uzsonnaval a tobbi gyerek elétt nem etikus, valamint az 6voda tisztadn tartasat is
zavarja.

Az étkezési téritési dijak befizetése elore torténik. Az el6z6 hoénapban tortént, jelzett
hidnyzasok a kovetkezd honapban keriilnek jovairasra. Az étkezést a konyha iroddjaban vagy
atutaldssal lehet kifizetni. A személyes fizetés idépontja altaldban a honap utolsé hete. A



pontos id6pontrdl a falitdblan értesiilhetnek. A gyermekek hidnyzasat a megel6z6 nap 14
oraig kell jelezni, ez utdn mar nem tudjuk figyelembe venni.

Az étkezési téritési dijak megallapitasakor kedvezményes étkezésre jogosult, aki rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasban részesiil, 3 vagy tobb gyereket neveld csalad, tartésan beteg,
vagy sulyosan fogyatékos gyermeket nevel, ill. amely csaladban az 1 fore jut6 jovedelem nem
éri el a kotelezod legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130 %-at. Ezen kedvezmények igénybe
vételéhez a sziildnek Nyilatkozatot kell kitdlteni, melyet az 6vodatol kap a nevelési év
kezdetén. (1997. évi XXXI. torvény 146. és 151 §, a 328/2011. (XII.29.) Korméanyrendelet,
valamint 18/2018 (XI.10.) dnkorményzati rendelet alapjan) Ha az igényelt kedvezményre
jogositd koriilményekben valtozds torténik, azt 5 napon beliil jelezni kell az o6voda
vezetdjének.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezés elvei és formai:

A gyermekek jutalmazasandl az egyenld bandsmodd elvének figyelembe vételével jarunk el.
Az 6vodapedagdgus a gyermekek jutalmazasa soran figyelembe veszi a gyerekek életkori
sajatossagait, sajatos igényeit, egyéni fejlettségiiket, és képességeiket, valamint fejlodésiik
iitemét Arra 0sztonozziik 6ket, hogy a buzdités, biztatas, szobeli dicséret értékét fedezzék fel.
Bizunk a gyermekben, hogy teljesitménye sikeres lesz. A személyes példaadas, a pozitiv
példa kiemelése és megerdsitése neveldomunkank alapelve. Az értékelés soran a gyermek
teljesitményét onmagdhoz mérten itéljik meg. Az értékeld-mindsitd jutalom az elvégzett
tevékenységet kovetden torténik, annak elismerését jelenti. Az 6vodai nevelés folyamataban
igyeksziink minél tobb sikerélményhez juttatni valamennyi gyermeket, ez 6sztdnzi dket a jobb
teljesitményre.

Az o6vodai nevelés egyik fo feladata az érzelmi nevelés és a szocializdcid biztositasa. Az
6vodas kora gyermek jellemzd sajatossdga a magatartas érzelmi vezéreltsége. Az
egylittéléshez sziikséges erkolesi normdk ¢€s tulajdonsdgok csak akkor fejlddnek ki, ha a
gyermek allandéan gyakorolja a tarsaihoz vald helyes viszonyulast, mint pl. egyiittérzés,
segitokészség, onzetlenség, egymasra odafigyelés. Az 6vodapedagdgus €s a nevelést segitd
személyek viselkedése els6 szam modell a tarsas viselkedés alakuldsaban. Alapvetdnek
tartjuk, hogy a gyermeket semmilyen koriilmények kozott sem szabad megszégyeniteni. A
pozitiv megerdsités elvével, gyakorlataval a helyes viselkedést kell megerdsiteni. A gyermek
testi fejlodését hatraltatod eljarassal a gyermek nem biintethetd.

A gyermekek ruhazata:

Kérjiik, hogy a gyermekek ruhazatat jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag. Legyen
az 6vodasnak jellel ellatott tornafelszerelése, valtocipdje, tartalék ruhdja, ezek tarolasara 2
db zsdkja. Megkériink minden kedves Sziildt arra, hogy a gyermekek ruhajat lassak el jellel,
mert azok elvesztéséért, elcseréléséért ellenkezd esetben feleldsséget vallalni nem tudunk.

Az 6vodaba behozhato targyak:

Az 6vodéaba a gyerekek altal behozott jatékokeért, egyéb targyakért, ekszerekért felelosséget
vallalni nem tudunk, ezért kérjiik a kedves Sziiloket, hogy csak sajat feleldsségiikre
engedjenek a gyermekek ilyen iranya kéréseinek.

Sziilok az 6vodaban:

Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében 6vodapedagdgusok foglalkoznak a gyermekekkel. A
gyermekcsoportok egész napi tevékenységét a gondosan dsszeallitott napirend biztositja, mely
mind az 6voda dolgozoi, mind a sziil6k részérdl betartandd. Az egyes csoportok napirendjérél
a sziil6i értekezleteken adunk tajékoztatast.



Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.
Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, kiilonbozoségét, tudjak kifejezni magukat,
legyenek képesek alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik,
hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, ill. az 6voda
vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
A sziiloknek lehetOségiik van ra - €s igényeljiik is -, hogy az dvodéban folyd pedagogiai
munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, oOtleteikkel segitsék eld
a k6zos gondolkodast.
Ilyen férumok: -sziil6i értekezletek

-Sziil6i Munkak6z6sség megbeszélések

- k6z6s rendezvények

-az ovondvel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés
Kérjik a sziiloket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegi beszélgetésekre az
6vondt munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttol, mert ez balesetet
idézhet el6, €s zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat.
A gyermekiikkel kapcsolatban informdciot csak a sajat ovonditdl vagy az ovodavezetdtdl
kérjenek.
A csoportokra vonatkozo aktudlis informécidkat a csoport falitdbldjan taldlhatjak, ezért
kérjiik, olvassak, figyeljék folyamatosan.

Ové6-védo elbirasok:

A gyermekek az 6vodaban rendszeres egészségiigyi ellatdsban részesiilnek. Az 6voda orvosa
(Dr. Sisa Istvan haziorvos) évente felméri a gyerekek altalanos allapotat, ill. javaslatot tesz a
gyogytestnevelésen valo részvételre. A védond tisztasagi vizsgalatot, valamint 1atas- és
hallasvizsgalatot végez. A fogorvos (Dr. Tamam Ali Assad) évente ellendrzi a gyerekek
fogazatanak allapotat.

Bombariado, tlizriad6 esetén a Tilizriad6 terv szerint jarunk el,

Gyermekbaleset esetén az 6vodapedagdgus haladéktalanul ellatja a balesetet szenvedd
gyermeket és megszervezi a tobbi gyermek feliigyeletét. A baleset sulyossagatol fiiggden
gondoskodik mentd, orvos hivasarol, valamint értesiti a sziilot.

-Kiilsé latogato, idegen az 6vodaban kisérd nélkiil nem tartdzkodhat.

Az ovoda helyiségeit minden belépd rendeltetésszerlien hasznalja, vigyazzon a rendre, a
tisztasagra és az értékmegdrzésre.

-A csoportszobdkban utcai cipOben csak meghatarozott alkalmakkor lehet tartozkodni (
tinnepélyek, értekezletek). Egyéb esetekben (beszoktatas, nyilt nap ) kérjik a valtd cipd
hasznalatat.

A Hazirend hasznalata, érvényesiilése, hatalya, feliilvizsgalata:

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, a nevelOtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, ill. modositasakor az 6voda sziiléi képviselete véleményezési jogot gyakorol.
A hazirend a fenntarté jovahagyasaval a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatdlyba. A
megismerhetdség folyamatos biztositdsa, nyilvanossdgra hozatalanak formdaja: Az o6voda
héazirendje megtalalhato az el6térben elhelyezett informacids tdblan Az Gjonnan beiratkozott
gyermekek sziileivel az elsd sziiléi értekezleten az 6vodavezetd ismerteti a hazirendet.
Ervényessége: A fenntart6 jovahagyasaval visszavonasig érvényes



Személyi hatdlya kiterjed: a gyermekekre, a pedagdgusokra, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara és a sziilokre, akik a gyermekek torvényes képviseldiként gyakorolnak
jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket.

A hazirend feliilvizsgalatara minden nevelési évzard értekezletén sor keriill. A Hazirend
modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban véltozas all be, vagy ha a
sziil61 képviselet, ill. a neveldtestiilet erre javaslatot tesz

Kedves Sziilok!

Kérem, hogy a fentickben megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, mert
betartasa az 6voda dolgozdi és a sziilok szdmara is kotelezo.

Szar, 2020. szeptember 1.

Koszonettel: Az 6voda neveldtestlilete és vezetdje



